DOCUMENTO DE COMPROM.SO FIRMADO POR |
LA ALTA DIRECCION DE LA ENTIDAD.

COMPROMISO DE LA ENTIDAD SOBRE TRANSPARENCIA

D./Da Jordi Miracle Garcia, en representacion legal de la entidad Estrellas de Camboya, en calidad de
Presidente. ‘ '

EXPONE SU VOLUNTAD E INTERES en la realizacion de un proceso de consultoria para la elaboracion de un
diagndstico, formulacion de recomendaciones y adaptacion a los estandares legales y doctrinales en materia de
transparencia.

PARA ELLO SE COMPROMETE A:

o Hacer visible y elevar el nivel de transparencia de la organizacién a los estandares recomendados, respecto -
a la informacion sobre la toma de decisiones: los recursos; la gestién ordinaria de la entidad; y el diseiio,
implementacion, seguimiento y evaluacion de politicas; asi como la apertura de los datos susceptibles de ser
publicos (Open Data);

o Aplicar un enfoque transversal, que combina aspectos juridicos, culturales y de gestion del cambio,
replanteando su modelo de organizacion y sus procesos de comunicacion, tanto interna como externa;

e Informar a toda la plantilla de la puesta en marcha del proceso, y de la necesidad de implicacién de cada uno
de los departamentos o unidades administrativas; :

o Formar al personal seleccionado sobre las implicaciones y el desarrollo del mismo;

e Facilitar la informacion requerida para la realizacion del diagnéstico (mediante cuestionarios, entrevistas, -
sesiones grupales...)

o Designar un representante o delegado encargado de la supervision de las tareas del diagnostico y de la
adaptacion y cumplimiento de las recomendaciones;

e Poner a disposicion de la ciudadania de manera accesible toda la informacion y documentacion
recomendada;

e Mantener la permanencia de la entidad con la consultoria, y llevar un seguimiento continuo de los cauces y
del contenido de dicha informacion y documentacion, que sera objeto de posibles auditorias o evaluaciones
periddicas. :

La entidad apuesta por la transparencia, mas alla de lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno conforme a una nueva forma de gestion publica, en
términos de confianza, legitimidad y eficiencia, que facilita la comunicacién y acercamiento de las politicas publicas al
ciudadano. -

Dado en Barcelona, a fecha 1 de enero de 2016

Fdo Jordi Miracle Garcia.



